
Инвестиции в кадры: сотрудники кадровых служб государственных 

органов Костромской области прошли повышение квалификации. 

 

В Центре развития компетенций государственных и муниципальных 

служащих Костромской области завершилось обучение по программе 

повышения квалификации «Кадровая служба в условиях изменений». 

Программа курса позволила изучить новые подходы к управлению 

персоналом, закрепить навыки, необходимые для успешной работы в 

сегодняшних реалиях. 

Вручая удостоверения, Пронин Константин Васильевич, начальник 

управления кадровой работы администрации Костромской области, 

поблагодарил организаторов и спикера программы за проделанную работу и 

выразил уверенность в том, что полученные знания повысят эффективность 

деятельности госслужащих по формированию кадрового состава органов 

государственной власти региона.  

Спикер курса Юрий Шакун отметил: «Самое легкое - это обучение, 

самое сложное - применение знаний на практике. Желаю Вам успехов в 

профессиональной деятельности! Повышайте эффективность труда и 

приносите пользу своей организации!»  

По итогам обратной связи участники курсов отметили хорошую 

организацию образовательного процесса, профессиональный уровень 

лектора, а также создание благоприятной атмосферы для общения с 

коллегами и обмена опытом.  

 


